
KOMMUNALWAHL AM 15. MÄRZ 
2026 – WEICHENSTELLUNG FÜR 
ALSFELDS ZUKUNFT. 
 
Liebe Leserinnen und Leser, 
 
am 15. März 2026, finden in ganz Hessen – 
und damit auch in Alsfeld – Kommunalwah-
len statt. Gewählt werden die Stadtverord-
netenversammlung der Stadt Alsfeld, die 
16 Ortsbeiräte der Stadtteile sowie der 
Kreistag des Vogelsbergkreises. 

Fünf Jahre nach der letzten Kommunal-
wahl und zwölfeinhalb Jahre nach der Bür-
germeisterwahl, bei der mit Stephan Paule 
der Kandidat der CDU zum Alsfelder Bür-
germeister gewählt wurde, werden nun 
auch die Weichen im Stadtparlament neu 
gestellt. 

Von 2014 bis 2024, also elfmal hinterei-
nander, konnte Stephan Paule seit seinem 
Amtsantritt einen ausgeglichen Haushalts-
abschluss für die Stadt Alsfeld vorlegen. 

Das hatte es vorher fast 20 Jahre lang nicht 
mehr gegeben. 

In Alsfeld gibt es heute rund 500 Ar-
beitsplätze mehr als 2013. Neue Unterneh-
men wurden angesiedelt, ebenso Behör-
den wie die Hessische Lehrkräfteakade-
mie. Durch den Neubau des Kreiskranken-
hauses und das neue Industriegebiet „Am 
Weißen Weg“ werden rund 750 Mio. Euro, 
also eine dreiviertel Milliarde Euro in Alsfeld 
investiert. Hunderte Arbeitsplätze werden 
hierdurch gesichert, fast 1.000 Arbeits-
plätze neu geschaffen. 

Mit der Wahlentscheidung am 15. März 
2026 ist die entscheidende Frage verbun-
den, ob diese positive Entwicklung auch 
weiterhin durch eine Parlamentsmehrheit, 
vorangetrieben werden kann. Es geht um 
die Attraktivität der Altstadt und der Stadt-
teile, Familien- und Kinderfreundlichkeit, 
neue Wohngebiete den weiteren Kurs der 
Haushaltssanierung und, an allererster 
Stelle, um Schaffung und Erhalt von Ar-
beitsplätzen in unserer Stadt. 

 

 
 
 
Infoblättchen 
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BRIEFWAHL 

Seit dem 02. Februar 
haben Sie die Mög-
lichkeit per Briefwahl 
zu wählen. 

Beantragen Sie die 
Briefwahlunterlagen 
mit Ihrer Wahlbe-
nachrichtigungskarte 
oder ganz einfach 
elektronisch hier: 
www.alsfeld.de 
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REKORD: ZAHL DER SOZIALVERSICHERUNGS-
PFLICHTIGEN ARBEITSPLÄTZE IN ALSFELD 
2013-2025 UM CA. 500 GESTIEGEN ! 
DIE ZAHL DER SOZIALVERSICHE-
RUNGSPFLICHTIGEN BESCHÄFTIGTEN 
IN ALSFELD IST SEIT 2013 UM FAST 
500 GESTIEGEN. REKORDZAHLEN BEI 
EIN- UND AUSPENDLERN. 

ALSFELD. Die CDU Alsfeld freut sich 
über die seit dem Amtsantritt von Bür-
germeister Stephan Paule auf ein Re-
kordhoch gestiegene Zahl an sozialver-
sicherungspflichtigen Arbeitsplätzen. 
Demnach gab es zum Stichtag 
30.06.2025 insgesamt 6 973 sozialver-
sicherungspflichtige Arbeitsplätze in 
Alsfeld. Dies sei die höchste Zahl seit 
1996 und eine Steigerung von 493 Ar-
beitsplätzen gegenüber dem Jahr 2014. 

Die Zahl der Einpendler, also der 
Menschen, die täglich zum Arbeiten 
nach Alsfeld kommen, sei zum 2015 
ersten Mal über die Marke von 4 000 
Personen gestiegen. Sie liege nun bei 
4 178. Auch die Zahl der Alsfelder, die 
hier wohnen und an anderen Orten, z. B. 
im Rhein-Main-Gebiet, arbeiten (Aus-
pendler) sei mit 3 346 Personen sehr 
hoch (2013: 2 611 Auspendler).  

Die positive Entwicklung sieht die 
CDU als Erfolg der von Stephan Paule 
2014 neu aufgestellten Wirtschaftsför-
derung und als Auftrag, hier weiter aktiv 
zu bleiben. 

 
 

WEICHENSTELLUNGEN BEIM HAUSHALT ZEIGEN 
WIRKUNG 
SEIT 2014: KASSENKREDITE AUF NULL 
ABGEBAUT –  2018 ERSTMALS GE-
SAMTSCHULDENSTAND REDUZIERT – 
2024: 30 MILLIONEN EURO RÜCKLAGE. 

ALSFELD. „Alsfeld hat seine Kassenkre-
dite von 16 Millionen Euro auf null abge-
baut und seit 2014 rund 30 Millionen 

Euro Rücklagen aufgebaut,“ erklärte 
Bürgermeister Stephan Paule bei seiner 
Haushaltsrede im November 2025. Die 
Sanierung des Alsfelder Haushalts seit 
2014 ist eine Erfolgsgeschichte. 

Positive Arbeitsmarktent-
wicklung: Seit 2013 Stei-
gerung um ca. 500 Ar-
beitsplätze  

2013:  - 1.060.248 € 

2014: + 980.071 € 

2015: + 1.414.351 € 

2016: + 2.727.584 € 

2017: + 2.265.661 € 

2018:*  + 2.022.314 € 

2019:* + 3.337.452 € 

2020:*  + 1.351.915 € 

2021:*  + 1.835.852 € 

2022:*  + 606.504 € 

2023:* + 1.130.751 € 

2024:** + 982.716 € 

*vorläufig 

**Prognose 



 
ERHEBLICHE ANSTRENGUNGEN 

Durch den kommunalen Schutzschirm, 
durch Einsparungen von rund 1 Mio. € 
im Haushalt 2014 und durch die gleich-
zeitige Erhöhung der städtischen Steu-
ern um rund den gleichen Betrag wur-
den damals die richtigen Weichen für 
die Haushaltssanierung Alsfelds ge-
stellt.  

Seitdem sind die Jahresergebnisse 
sogar noch besser als die jeweilige Pla-
nung (siehe Infokasten). 

ABBAU KASSENKREDITE AUF NULL 

Kassenkredite kann man mit einem 
Überziehungskredit („Dispo“) im Privat-
bereich vergleichen. 2012 hatte Alsfeld 
noch 33 Mio. € Kassenkredite. Durch 
den hessischen „Schutzschirm“ wurden 

sie 2013 auf ca. 16 Mio. € reduziert. Da-
nach konnte Alsfeld diese durch gutes 
Wirtschaften auf „null“ abbauen; zurzeit 
stehen die Girokonten der Stadt sogar 
im „Plus“. Als Bonus hierfür erhält die 
Stadt vom Land Hessen im Jahr 2019 
zusätzliche 4 Mio. € aus dem Programm 
„Hessenkasse“. Alsfeld wurde aus dem 
„Schutzschirm“ entlassen. 

30 MILLIONEN EURO RÜCKLAGE 

„Die guten Entwicklungen, insbe-
sondere im Bereich der Gewerbesteuer, 
erwirtschaftet von erfolgreichen Alsfel-
der Unternehmen, haben es uns er-
laubt, Rücklagen von über 30 Mio. Euro 
aufzubauen,“ betonte Alsfelds CDU-
Fraktionsvorsitzender Alexander Rein-
sch in seiner Rede zum Haushalt 2026. 

 

Politik im Dialog – rege 
Beteiligung; hier bei ei-
nem CDU-Bürgerge-
spräch in Leusel 
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KOMMUNAWAHL AM 15. MÄRZ 2026 – 
KUMULIEREN UND PANASCHIEREN – WIE WIRD GEWÄHLT ? 

KOMMUNALWAHL LEICHT GEMACHT 

 Musterstimmzettel für die Stadt Alsfeld. Die-
ser Stimmzettel ist weiß – auch im Original. Da-
rauf sind die ersten 37 Kandidatinnen und Kan-
didaten jedes Wahlvorschlags abgedruckt. 
 
SO WÄHLEN SIE RICHTIG: 

a) Liste wählen: Sie sollten die Liste einer Partei 
oder Wählervereinigung ankreuzen, damit keine 
Stimmen verloren gehen. 
b) Einzelne Bewerber wählen: Auf dem gesam-
ten Stimmzettel dürfen Sie – zusätzlich zum Lis-
tenkreuz – bis zu 37 Kandidatenstimmen verge-
ben. Sie können jedem Einzelbewerber bis zu 
drei Kandidatenstimmen geben (Kumulieren). 
 

Muster, Maxi; Beruf, Musterstadtteil    
c) Panaschieren: Sie dürfen die 37 Kandidaten-
stimmen auch auf verschiedene Listen verteilen. 
d) Bewerber streichen: Von der Liste, bei der Sie 
das Listenkreuz gemacht haben, können Sie ein-
zelne Bewerberinnen oder Bewerber streichen. 
 

Hinweis: Wenn sie nur das Listenkreuz vergeben 
und nicht kumulieren und panaschieren, erhält 
jeder Listenbewerber automatisch eine Kandida-
tenstimme. 

 
Als CDU Alsfeld bitten wir Sie natürlich um Ihr 
Listenkreuz bei der CDU und darum, dass alle 
37 Kandidatenstimmen an Kandidatinnen und 
Kandidaten der CDU vergeben werden. 
 

Hinweise für deutsche Staatsbürger 

 
Nutzen Sie Ihr Wahlrecht. 
Bitte gehen Sie wählen. 

 

Используй свое право на 
голосование. Пожалуйста 
оцените. 

 
Oy hakkınızı kullanın. Oy verin. 

 

 
Hinweise für EU-Bürger 

 
EU citizens have the right to vote. 
Please vote. 

 
Citoyens de l'UE ont le droit de vo-
ter. S'il vous plaît voter. 

 
I cittadini dell'UE hanno diritto di 
voto. Si prega di votare. 

 
Obywatele UE mają prawo do 
głosowania. Proszę o głos. 

 
Ciudadanos de la UE tienen dere-
cho a voto. Por favor, vote. 

 


